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Regionalmonitoring als Grundlage für die zukünftige und 

strategische Ausrichtung des Landkreises Tuttlingen
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Á Aktuelle Standortbestimmung des 

Landkreises im bundesweiten und 

regionalen Kontext

Á Analyse der Stärken und Schwächen

sowie Identifikation erster 

Handlungsbedarfe

Zielsetzung und Auftrag

Á Prognos Zukunftsatlas 2016:

Bundesweite Einordnung des 

Landkreises Tuttlingen und regionaler 

Benchmarkvergleich mit umliegenden 

Landkreisen sowie rückblickende 

Darstellung der Entwicklung im 

langfristigen Verlauf 

Á Zeitreihen- und Niveauanalyse 

Arbeitsmarkt und Wohnen:

Regionaler Benchmarkvergleich mit 

den umliegenden Landkreisen

Á Kleinräumige Analyse auf 

Gemeindeebene
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Grundlage und Informationsbasis für die 

zukünftige und strategische Ausrichtung 

sowie Planung des Landkreises Tuttlingen
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